
 

 

 

 

 

L’UNSA DPE NÉGOCIE, L’UNSA DPE OBTIENT : 
AUGMENTATION DES NOMINATIONS D’AEC ! 

 
La délégation UNSA DPE a été reçue en audience hier Mardi 21 Mars 2023 par Madame 
Lancestremere, Directrice des Ressources Humaines de la Ville de Paris, pour évoquer 
plusieurs sujets dont celui du nombre de nominations des CECDA Principaux en AEC 
(Assistant d’exploitation Conducteur). 
 

A l’heure actuelle, + de 400 agents (CECDA Principaux) attendent d’être nommés AEC. 
 
L’UNSA DPE, constate et dénonce depuis plusieurs années ce système de numérus clausus 
qui obstrue les nominations des CECDA Principaux en AEC.  

Aujourd’hui à bout de souffle, ce système a montré ses limites ! 
 
Cet échange constructif, nous a permis d’obtenir l’assurance de Madame Lancestremere de 
répondre favorablement à notre revendication d’augmenter le nombre de nominations de 
CECDA Principaux en AEC dès juin 2023 ! 
 

Elle a pris l’engagement de nous répondre de manière précise et chiffrée sous 7 jours ! 
 
Si ces engagements de l’administration sont tenus et aboutissent, cela permettrait de 
désengorger les nominations des CECDA Principaux et permettrait aux CECDA d’accéder plus 
rapidement au grade supérieur du principalat. 
 

Une première avancée pour les agents dès cette année ! 
 
Nous attendons d’avoir les chiffres précis pour en savoir plus sur la volonté de l’exécutif 
parisien... 
 

La DRH doit maintenant obtenir l’accord de l’exécutif parisien et soumettre cette 
augmentation des quotas au vote du Conseil de Paris. 

 
Concernant les autres sujets en cours, nous vous communiquerons nos avancées à chaque 
étape des négociations... 
 

 


